
1 соглАшЕниЕ N /{
о сотрудничестве

u_,l€ , р9 2ф/r.

образовательшая организациrD) <Открытый Таврический коппедж>, в

да.гlьнейчlем имецуем9р, <Образовательýаrt оргацизация)), в лице ,Щиректора
Узt'новой Галины Петровшы, действующего на осIIовании YcTaBq о одноЙ
стороны, и Госудрfствепное ка:}енное учреждецие Ресгryблики Крым <центр
занятости населецияD и: его территориаJIьцые отделения, имеЕуемое в

дапьнейшем <Центр занятости), в лице дцректора Бродовокого Сергея
Леонидовича, дейотвуюIцего на ооновации Уотава с другой стороны, вместе
имёнуемые <Стороньп>, : осн вываясь на взаимной заинтересованности в
сохранении и дФrьнейшем рtr}витии социаJIьного партнерства, закпючипи
настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настояцtrего Соглацrения является взаимодействие
Сторон в patr,IкElx поJIномочий, возложенньD( на кажлдо из Сторон, в сфере
содействия занятости студентов и трудоустройотву RыпусIiников
Образовательной организации по fiаправпениям подготовки (профессиям,
сшециаJIьностям), реаJIизуемым Образовате.тiьной оргаЕизациеiт, а также по
следующим основным цагIравпениям:

- формирование у молодежи активной жизненной позиции;
- содействио занятости студентов и выпускников в регионе (временное

трудоустройство в период обуtения и в каникулярное время,
трудоустройство на постоянное мест0 работы);

- развитие взаимовыгодного сотрудпичества и партнерскиr( отношений в
совместной деятельности;

- организация и проведение совместных мерошриятиfl (мастер - классов,
тренингов, семинаров, проектов, процрЁu\{м и т.д.).

" t.2, Сотрудничество ос)rцIествляется сторонаi\,Iи на бесплаrной основе, в
связи с общностью кулътурных интересов Сторон. Стороны в пределшr своей
компетенции способств;пот созданию благогlриятных условий дпя ptr}Byпlш
информачионного и коцOудьтационного сотруднIIчества между ними.

Статья 2. Общий порядок взаимодействия сторон

2.1. Образовательная организация вправе;
2,1,t. Организовыватъ с привлечением Щентра занятости
проведение совместных семинаров, кругльD( столов, конференций и иных
мероприятий R целях осуществления сотрудничества по настоящему
соглашению.



3.2. Информация, которую одна из Сторон относит к конфиденциатlьноЙ
информаIдии и письменно проинформироваJIа об 9том друryю Сторону,
является конфиденциаJIьной и для другой Qтороlы. Каждый договор,
соглашение или иной документ, закпюченный Сторонаlrtи в рамках
настоящего Соглашения, должен содержать соответствующее положение о

конфиденциаJIьности.

Статья 4. Срок действия шастоящего Соглашения

4.1. Настоящее Соглашение вступает в сипу с момента его подписания и
закпючено сроком на 5 лет. Соглашение может быть продлено по
согпашению стороЕ IIа тот же срок.
4.2, Все изменения и дополдения к настоящему Соглашению должны быть
оформлены в писъменной форме и подписаны сторонами.
4.3. Настоящее Соглашение может быть расторгЕуто на основе письменного

уведомпения одЕой из Сторон.

Статья 5. Прочие условия

5.1. Настоящее Соглашение не является коммерческим и не содержит

финансовых уоловий, предусматривающих какие-пибо денежные
обязателъства Сторон.
5.2, Настоящее , СоглашJние не ограЕичивает взаимодеЙствие Сторон с
другими организациями и не имеет целью ограничение конкуренции на

рынке финансовьIх и иных услуг.
5.3.. Настоящее Соглашепие составлено в двух экземплярах, имеющих

равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
5.4. По всем вопросам, н.еурегулированным в на9тоящем Соглашении,
Стороны руководствуются попожениями дейотвующего закоподательства
Росоийской Федерации,

Статья 7. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

АНО <Профессионшrьная образовательная
организация> к Открытый Таврический

. колледжD

Юридический адрес:
29 502t, Республика Крьтм,
г. Симферополь, ул. имени гЕветы Крьrмская

Госуларственное казенное
учре}цдешие Рестrублики Крым
<<IteHTp зашятости шаселешия>>

Юридический адрес: уо. Дrrб."ко 50,
г. Симфероподь, Республика Крьтм,
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